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LISTA DI CANDIDATI PER LA NOMINA DEL COLLEGIO SINDACALE DI TREVI – 

FINANZIARIA INDUSTRIALE S.P.A. 

La scrivente CDPE Investimenti S.p.A. (“CDPE Investimenti”), società soggetta all’attività di 

direzione e coordinamento di CDP Equity S.p.A., con sede legale in Milano, Via San Marco, 

21/A, codice fiscale e numero di iscrizione presso il Registro delle Imprese di Milano-Monza-

Brianza-Lodi: 08699370964, titolare di n. 66.418.769 azioni ordinarie della società TREVI – 

Finanziaria Industriale S.p.A. (la “Società” o “TreviFin”), pari al 21,276% del capitale sociale 

della Società,  

− considerato che è stata convocata l’assemblea ordinaria e straordinaria della Società 

(l’“Assemblea”) presso la sede della Società, per il giorno 13 maggio 2025, alle ore 11:00, 

in prima convocazione e, occorrendo, in seconda convocazione, per il giorno 14 maggio 

2025, stessa ora e stesso luogo, per discutere e deliberare, inter alia, con riferimento al 

punto n. 4 all’ordine del giorno di parte ordinaria “4. Nomina del Collegio Sindacale per 

gli esercizi 2025 – 2027: 4.1 nomina di tre Sindaci effettivi e di due Sindaci supplenti; 4.2 

nomina del Presidente del Collegio Sindacale”; 4.3 determinazione del compenso dei 

componenti effettivi del Collegio Sindacale”; 

− avuto riguardo a quanto prescritto dalla disciplina legislativa e regolamentare vigente, 

dall’art. 32 Statuto sociale della Società (lo “Statuto”) e dal Codice di Corporate 

Governance promosso dal Comitato per la Corporate Governance di Borsa Italiana S.p.A. 

(il “Codice di Corporate Governance”) per la presentazione della lista dei candidati 

funzionale alla suddetta nomina, nonché tenuto conto delle indicazioni riportate (i) 

nell’orientamento elaborato dal Collegio Sindacale uscente rivolto agli azionisti sui 

requisiti e sulla composizione del nuovo Collegio Sindacale, oltre che (ii) nell’avviso di 

convocazione dell’Assembla e (iii) nella Relazione Illustrativa del Consiglio di 

Amministrazione della Società sul punto n. 4 all’ordine del giorno di parte ordinaria 

dell’Assemblea ex art. 125-ter del D. Lgs. 24 febbraio 1998 n. 58, come successivamente 

modificato e integrato (il “TUF”), 

presenta 
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la seguente lista di candidati per la nomina del Collegio Sindacale della Società, nelle persone e 

nell’ordine indicati, composta da due sezioni, la prima per la nomina di 3 (tre) Sindaci Effettivi 

e la seconda per la nomina di 2 (due) Sindaci Supplenti (la “Lista”).  

Sezione n. 1 – Candidati alla carica di Sindaci Effettivi 

N° CARICA CANDIDATO 

1. Sindaco Effettivo Domenico Iannotta(1)(2)(3) 

2. Sindaco Effettivo Dorina Casadei(2)(3) 

3. Sindaco Effettivo  Renato Castaldo(2)(3) 

 

(1) Candidato alla carica di Presidente del Collegio Sindacale nel caso in cui la presente Lista risultasse l’unica lista presentata. 

(2) Candidato iscritto nel registro dei revisori legali, che ha dichiarato di aver esercitato l’attività di controllo legale dei conti per un periodo 

non inferiore a tre anni. 

(3) Candidato che ha dichiarato di possedere anche i requisiti di indipendenza previsti dall’art. 2 del Codice di Corporate Governance. 

Sezione n. 2 – Candidati alla carica di Sindaci Supplenti 

N° CARICA CANDIDATO 

1. Sindaco Supplente Michele Pizzo(2)(3) 

2. Sindaco Supplente Barbara Cavalieri(2)(3) 

 

(2) Candidato iscritto nel registro dei revisori legali, che ha dichiarato di aver esercitato l’attività di controllo legale dei conti per un periodo 

non inferiore a tre anni. 

(3) Candidato che ha dichiarato di possedere anche i requisiti di indipendenza previsti dall’art. 2 del Codice di Corporate Governance. 

dichiara 

− di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Società, la documentazione idonea 

a confermare la veridicità dei dati dichiarati; 

− di non avere presentato o avere concorso a presentare, neppure per interposta persona o 

società fiduciaria, più di una lista, e si impegna a non votare, neppure per interposta 

persona o società fiduciaria, liste diverse dalla presente; 

dichiara inoltre 

− quanto al punto 4.3 all’ordine del giorno di parte ordinaria dell’Assemblea 

(“determinazione del compenso dei componenti effettivi del Collegio Sindacale”), di 

sottoporre all’approvazione assembleare la proposta di determinare il compenso annuo 

lordo spettante al Presidente del Collegio Sindacale nella misura di Euro 50.000,00 



 

(cinquantamila/00), oltre al rimborso delle spese sostenute per la carica, e il compenso 

annuo lordo spettante a ciascuno degli altri sindaci effettivi nella misura di Euro 

40.000,00 (quarantamila/00), oltre al rimborso delle spese sostenute per la carica. 

* * * * 

Si allega, inoltre, la seguente documentazione per ciascuno dei candidati sopra indicati:  

1. dichiarazione con la quale il candidato accetta la propria candidatura e attesta, sotto la 

propria responsabilità, l’inesistenza di cause di ineleggibilità, di incompatibilità e di 

decadenza, nonché l’esistenza dei requisiti prescritti dalla normativa anche 

regolamentare vigente e dallo Statuto sociale di TreviFin per l’assunzione della carica, ivi 

incluso il rispetto dei limiti al cumulo degli incarichi, e il possesso dei requisiti di 

indipendenza stabiliti dalla normativa applicabile e dallo Statuto sociale di TreviFin; 

2. copia del documento d’identità; 

3. curriculum vitae personale e professionale, corredato dall’elenco degli incarichi di 

amministrazione e controllo eventualmente ricoperti presso altre società. 

Si allega, inoltre, la certificazione rilasciata dall’intermediario autorizzato ai sensi di legge, 

comprovante la titolarità da parte di CDPE Investimenti, al momento del deposito presso la 

Società della Lista, del numero di azioni necessario alla presentazione della stessa. 

 

Distinti saluti. 

Milano, 18 aprile 2025 

 

_____________________________ 

CDPE Investimenti S.p.A 

Nome: Francesco Renato Mele 

Carica: Amministratore Delegato 

 



CASSA DEPOSITI E PRESTITI S.p.A. CERTIFICAZIONE DI PARTECIPAZIONE AL SISTEMA DI

GESTIONE ACCENTRATA  MONTE TITOLI 

Roma, 17 Aprile 2025

CDPE Investimenti S.p.A.
Via San Marco, 21 A - 20121 MILANO

C.F. 08699370964

A richiesta di CDPE Investimenti S.p.A. 

La presente certificazione, con efficacia  sino al giorno 18 Aprile 2025,  attesta la partecipazione al sistema di gestione accentrata del nominativo sopra indicato
con i seguenti strumenti finanziari:

      codice                   descrizione strumenti finanziari                                        quantità

     IT0005422768.00 TREVIFIN AZ SVN 66.418.769,00

Su detti strumenti finanziari risultano le seguenti annotazioni:

La presente certificazione viene rilasciata per l’esercizio del seguente diritto:

                   Delega per l’intervento in assemblea
Il signor                                                                                              è   delegato a
rappresentare                                                       per l’esercizio del diritto di voto
data ..................................          firma ..................................................................

CASSA DEPOSITI E PRESTITI S.p.A.

PER DELEGAZIONE DELL' AMMINISTRATORE DELEGATO

Marcella Cola

       D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 

n. prog. Annuo      21 codice cliente     60629

Presentazione della lista dei candidati per la nomina del Collegio Sindacale.

L'intermediario
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DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CARICA DI SINDACO 
EFFETTIVO/SUPPLENTE 

 
 
Il sottoscritto DOMENICO IANNOTTA nato a Napoli (NA) il 31/12/1971 residente a Napoli, 

(NA)in via Duomo 205, codice fiscale NNTDNC71T31F839Z  

 
PREMESSO CHE 

 
A) L’Assemblea degli azionisti di TREVI – Finanziaria Industriale S.p.A. (la “Società”) è 

convocata per il giorno 13 maggio 2025, in prima convocazione e, occorrendo, per il 
giorno 14 maggio 2025, in seconda convocazione, per discutere e deliberare, tra l’altro, 
in merito alla nomina del Collegio Sindacale (l’”Assemblea”); 

B) È a conoscenza dei requisiti che la normativa vigente e il codice di corporate 
governance promosso dal “Comitato per la Corporate Governance” (il “Codice di 
Corporate Governance”) prescrivono per l’assunzione della carica di sindaco di 
società quotate; 

C) È a conoscenza delle indicazioni riportate nell’orientamento elaborato dal Collegio 
Sindacale uscente sui requisiti richiesti a ciascuno dei suoi componenti nonché sulla sua 
composizione in termini di equilibrio e complementarietà tra le esperienze e le 
competenze dei suoi membri, consultabile sul sito internet della Società 
(l’”Orientamento”) 

 
TUTTO CIO’ PREMESSO 

 
Sotto la propria ed esclusiva responsabilità, ai sensi e per gli effetti di legge e di statuto, 
nonché dell’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni 
mendaci,  
 

DICHIARA 
 
di accettare la presentazione della propria candidatura e, ove nominato dall'Assemblea, la 
nomina alla carica di Sindaco della Società (la “Carica”), essendo a conoscenza dei requisiti 
che la normativa vigente e lo statuto sociale prescrivono per l'assunzione di tale carica, nonché 
dei requisiti previsti dall'Orientamento, e a tal fine, sotto la propria responsabilità ed a tal fine, 
sotto la propria responsabilità, 
 

DICHIARA 
 
di possedere tutti i requisiti previsti dalle vigenti disposizioni normative, amministrative e 
statutarie per tale Carica ed in particolare senza pretese di esaustività: 
 

1. di non ricadere in alcuna situazione di ineleggibilità e di incompatibilità di cui all’art. 
2382 del Codice Civile e di altre applicabili disposizioni di leggi speciali, nonché di 
possedere i requisisti prescritti dalla normativa applicabile, compresi i requisiti di 
onorabilità previsti per i membri degli organi di controllo disposto dall'art. 148 comma 
4° del decreto legislativo 24 febbraio 1998, n. 58 e successive modificazioni ed 
integrazioni (c.d. “Testo Unico della Finanza” o “TUF”), e dall’art. 2 del decreto del 
Ministero della Giustizia del 30 Marzo 2000, n. 162; 

2. adi non trovarsi nelle condizioni previste dall’art. 148, comma 3 lettera a), del TUF e 
dall’art. 2382 del Codice Civile, ossia di non essere interdetto, inabilitato o fallito 
ovvero di non essere stato condannato ad una pena che comporti l’interdizione, anche 



temporanea, dai pubblici uffici o l’incapacità ad esercitare uffici direttivi e che non 
esistono a proprio carico interdizioni dall’ufficio di sindaco adottate in uno Stato 
membro dell’Unione Europea; 

3. di essere in possesso dei requisiti di indipendenza come previsto dagli artt. 32 dello 
Statuto Sociale e dall'art. 148 comma 3° del TUF ossia: 

a. ai sensi dell'art. 148, comma 3 lettera b), del TUF, di non essere coniuge, 
parente o affine entro il quarto grado degli Amministratori della Società o degli 
Amministratori di società da questa controllate, delle società che la controllano 
e di quelle sottoposte al comune controllo; 

b. ai sensi dell'art. 148, comma 3° lettera c), del TUF, di non essere legato alla 
Società, alle società da questa controllate, alle società che la controllano e a 
quelle sottoposte a comune controllo ovvero agli Amministratori della stessa 
società e ai soggetti di cui al punto precedente, da rapporto di lavoro 
subordinato o autonomo ovvero da altri rapporti di natura patrimoniale o 
professionale che ne compromettano l'indipendenza; 

4. di essere in possesso dei requisiti di indipendenza ai sensi del Codice di Corporate 
Governance delle società quotate pubblicato nel gennaio 2020 dal Comitato di 
Corporate Governance; 

5. di essere in possesso dei requisiti di professionalità per l’assunzione della carica di 
sindaco in società con azioni quotate previsti dall’art. 148, comma 4, del TUF e dall’art. 
1 del Decreto del Ministro della Giustizia 30 marzo 2000, n. 162; in particolare, 
dichiara (barrare la casella di riferimento):  

o di essere iscritto nel registro dei revisori contabili e di aver maturato 
un’esperienza complessiva di almeno un triennio esercitando l’attività di 
controllo legale dei conti;  

o di aver maturato un’esperienza complessiva di almeno un triennio nell’esercizio 
di attività di amministrazione o di controllo ovvero compiti direttivi presso 
società di capitali che abbiano un capitale sociale non inferiore a due milioni di 
euro; 

o di aver maturato un’esperienza complessiva di almeno un triennio nell’esercizio 
di attività professionali o di insegnamento universitario di ruolo in materie 
giuridiche, economiche, finanziarie e tecnico-scientifiche, strettamente 
attinenti all’attività della Società, ovvero 

o di aver maturato un’esperienza complessiva di almeno un triennio nell’esercizio 
di funzioni dirigenziali presso enti pubblici o pubbliche amministrazioni 
operanti nei settori creditizio, finanziario e assicurativo o comunque in settori 
strettamente attinenti a quello di attività della Società. 

6. di rispettare i limiti di cumulo di incarichi stabiliti dalle disposizioni di legge e 
regolamenti vigenti; 

7. di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Società ogni successivo atto o fatto 
che modifichi il contenuto della presente dichiarazione; 

8. di autorizzare la Società, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 71, comma 4, del D.P.R. 
445 del 2000, a verificare presso le competenti amministrazioni la veridicità di quanto 
dichiarato; 

9. di essere a conoscenza che i dati personali contenuti nella presente dichiarazione e nei 
relativi allegati saranno trattati dalla Società ai sensi della normativa applicabile, anche 
con strumenti informatici, nell'ambito e per le finalità per le quali la presente 
dichiarazione viene resa, autorizzandone sin d'ora, per quanto possa occorrere, la 
pubblicazione; 

10. di impegnarsi a mantenere il più stretto e rigoroso riserbo relativamente a tutte le 
informazioni e la documentazione apprese o scambiate ai fini dell’esecuzione della 
Carica. 
 

 
Si allega infine copia del proprio curriculum vitae (che riporta, tra l'altro, le caratteristiche 
professionali e personali del candidato anche rispetto a quelle indicate nell'Orientamento) e 
l'elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti alla data attuale nonché copia 
del documento d’identità. 



 
Il sottoscritto dichiara, inoltre, di essere informato ai sensi dell'art. 13 del Regolamento 
Europeo 2016/679 (il "GDPR"), e accetta che i Suoi dati personali siano trattati dalla Società. 
in qualità del titolare del trattamento, anche con strumenti informatici, per le finalità connesse 
al procedimento di nomina a Consigliere di Amministrazione e per ottemperare agli 
adempimenti previsti dalla legge, quali, a titolo esemplificativo, la pubblicazione sul sito 
internet della Società., ai sensi degli art. 6 lett. b) e c), GDPR. I Suoi dati personali saranno 
conservati nei sistemi IT utilizzati dal Titolare del trattamento per un periodo di tempo pari al 
periodo di prescrizione dei diritti azionabili dal Titolare del trattamento, come di volta in volta 
applicabile. Cionondimeno, in qualsiasi momento è possibile esercitare tutti i diritti di cui agli 
articoli 13-21 del GDPR, in particolare l'accesso, la cancellazione, la correzione, l'integrazione e 
la limitazione di utilizzo dei dati, la revoca del consenso. Tali diritti potranno essere esercitati 
secondo le modalità indicate nel GDPR inviando una email all'indirizzo individuato dalla Società. 
Ciascun interessato potrà proporre reclamo al Garante per la Protezione dei Dati Personali nel 
caso in cui ritenga che siano stati violati i diritti di cui è titolare ai sensi del GDPR, secondo le 
modalità indicate sul sito internet del Garante accessibile all'indirizzo: www.garanteprivacy.it. 
Il Data Protection Officer ("DPO") della Società è Floriana Francescani, ed è contattabile 
all'indirizzo e-mail: dpo@trevifin.com. 
 
Il sottoscritto si impegna a comunicare tempestivamente al Consiglio di Amministrazione della 
Società eventuali variazioni del contenuto della presente dichiarazione e a rendere, nel caso, 
una nuova dichiarazione sostitutiva. 
 
 
Roma, 15/04/2025 
 
 
 
 
In fede, 
 
__________________________________ 

 
 
 
 

Firmato digitalmente da

2025-04-15 21:56:32 +0200
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C U R R I C U L U M  V I T A E  
 

 
 
 
 
 
 
INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome  DOMENICO IANNOTTA 

Residenza  Napoli 

Telefono   

E-mail  domenico.iannotta@mef.gov.it 

Nazionalità  Italiana 

Data di nascita  XXXXXXX 

CODICE FISCALE: XXXXXXXXXXXX 

 
 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 DAL 20 GENNAIO 2009 - DIRIGENTE DI SECONDA FASCIA DEL MINISTERO DELL’ECONOMIA 

E DELLE FINANZE PRESSO IL DIPARTIMENTO DELL’ECONOMIA (GIÀ DIPARTIMENTO DEL 

TESORO)  
 
FINO AL 31/12/2024 - INCARICO DI DIRIGENTE DELL’UFFICIO PER IL MONITORAGGIO E 

GESTIONE DELLE PARTECIPAZIONI AZIONARIE IN SOCIETÀ NON QUOTATE. ESERCIZIO DEI 

DIRITTI DELL'AZIONISTA IN RAPPRESENTANZA DEL MEF. ANALISI, SUPERVISIONE E 

GESTIONE, COMPRESA LA RELATIVA ATTIVITÀ ISTRUTTORIA E PREPARATORIA, DELLA FASE 

DI COSTITUZIONE E ACQUISIZIONE DI SOCIETÀ NON QUOTATE CHE PRODUCONO SERVIZI DI 

INTERESSE GENERALE E DI ASSUNZIONE DI PARTECIPAZIONI IN TALI SOCIETÀ DA PARTE 

DELLO STATO. 
 
DALL’1/1/2025 – INCARICO DI DIRIGENTE DELL’UFFICIO PER L’ANALISI, MONITORAGGIO E 

GESTIONE DELLE PARTECIPAZIONI AZIONARIE DELLO STATO, ANCHE INDIRETTE, IN 

SOCIETÀ EMITTENTI AZIONI QUOTATE IN MERCATI REGOLAMENTATI, INCLUSI L’ESERCIZIO 

DEI DIRITTI DEL SOCIO E LA RAPPRESENTANZA IN ASSEMBLEA. PREDISPOSIZIONE DEL 

PROGRAMMA DI PRIVATIZZAZIONI E VALORIZZAZIONI DELLE PARTECIPAZIONI DELLO STATO. 
ANALISI, SUPERVISIONE E GESTIONE DEI PROCESSI DI SOCIETARIZZAZIONE, 
PRIVATIZZAZIONE E DISMISSIONE E DELLE ATTIVITÀ CONNESSE, NONCHÉ SUPPORTO AI 

PROCESSI DI VALORIZZAZIONE INDUSTRIALE. ANALISI E SUPERVISIONE DELLE STRATEGIE 

COMPETITIVE DELLE SOCIETÀ. MONITORAGGIO DELLE PRINCIPALI CONTROLLATE DI 

SECONDO LIVELLO. 
 
 
 
 
 

INCARICHI AGGIUNTIVI: 

• GIUGNO 2010 - AGOSTO 2014: CONSIGLIERE DI AMMINISTRAZIONE DELLA SICOT 

S.R.L. SISTEMI DI CONSULENZA PER IL TESORO: – FINO ALLA FUSIONE PER 

INCORPORAZIONE DELLA SICOT IN CONSIP S.P.A.; 

• LUGLIO 2009 - AGOSTO 2015: CONSIGLIERE DI AMMINISTRAZIONE E PRESIDENTE 

DEL COMITATO REMUNERAZIONI DEL G.S.E. - GESTORE DEI SERVIZI ENERGETICI 
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ESPERIENZE LAVORATIVE 

PREGRESSE: 1996-2008 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

S.P.A.; 

• OTTOBRE 2013 - APRILE 2015: CONSIGLIERE DI AMMINISTRAZIONE DI SDA 

COURIER EXPRESS S.P.A. (GRUPPO POSTE ITALIANE); 

• 2017 – 2023: CONSIGLIERE DI AMMINISTRAZIONE DI AMCO – ASSET 

MANAGEMENT COMPANY S.P.A.; 

• DAL 2019 PRESIDENTE DEL COLLEGIO SINDACALE DELL’AZIENDA OSPEDALIERA 

UNIVERSITARIA FEDERICO II DI NAPOLI; 

• DA FEBBRAIO 2023: COMPONENTE DELL’ORGANISMO DI VIGILANZA D.LGS. 
231/2001 DI ATER ROMA; 

• DA OTTOBRE 2023 COMPONENTE DEL COLLEGIO DEI REVISORI DI ACI 

• DA GENNAIO 2024 COMPONENTE DEL COLLEGIO DEI REVISORI ARERA 

• DA SETTEMBRE 2024 COMPONENTE DEL COMITATO CONFLITTI E OPERAZIONI 

DEL PATRIMONIO RILANCIO EX DL 34/2020. 

 

 

DA DICEMBRE 2002 A SETTEMBRE 2005 E DAL MARZO 2006 FINO A GENNAIO 2009, 
DIPENDENTE DELL’AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI NAPOLI, PROFILO PROFESSIONALE 

FUNZIONARIO ECONOMICO-FINANZIARIO, (VINCITORE DEL CORSO-CONCORSO RIPAM VIII 

BANDO AREA CONTABILITÀ E FINANZA DEGLI ENTI LOCALI). 

 

DAL SETTEMBRE 2005 A FEBBRAIO 2006, DIPENDENTE DELLA REGIONE CAMPANIA, 
VINCITORE DEL CONCORSO PUBBLICO NEL PROFILO PROFESSIONALE DI FUNZIONARIO 

MARKETING; 

 

 

DAL DICEMBRE 1996 AL FEBBRAIO 2002, VINCITORE DI CONCORSO, DIPENDENTE DEL 

MINISTERO DELL’INTERNO – PROFILO PROFESSIONALE ESPERTO CONTABILE: 

• DA DICEMBRE 1996 A APRILE 2000 PRESSO LA PREFETTURA DI CROTONE, NEL SETTORE 

ECONOMICO FINANZIARIO; 

• DA MAGGIO 2000 A FEBBRAIO 2002 PRESSO LA DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE 

FINANZIARIE E STRUMENTALI IN ROMA. 

 

HA FREQUENTATO IL CORSO “LA TASSAZIONE DEI GRUPPI SOCIETARI. PROFILI NAZIONALI E 

INTERNAZIONALI”; 

 

ISCRITTO NEL REGISTRO DEI REVISORI LEGALI - N. 188375 - DECRETO MEF 10 APRILE 2024 

PUBBLICATO IN G.U. DEL 23 APRILE 2024 N. 33; 

 

HA FREQUENTATO IL CORSO “GLI AIUTI DI STATO TRA ORDINAMENTO EUROPEO E DISCIPLINA 

NAZIONALE” ORGANIZZATO DALLA SCUOLA NAZIONALE DELL’AMMINISTRAZIONE; 

 

È ISCRITTO NELL’ELENCO DEI REVISORI DEGLI ENTI PUBBLICI; 

 

HA FREQUENTATO IL CORSO – CONCORSO DI FORMAZIONE DIRIGENZIALE PRESSO LA SCUOLA 

SUPERIORE DELL’ECONOMIA E DELLE FINANZE DELLA DURATA DI COMPLESSIVI 15 MESI, 
CONSEGUENDO IL MASTER DI II LIVELLO IN ECONOMIA PUBBLICA; 

 

VINCITORE DI BORSA DI STUDIO, HA CONSEGUITO IL DIPLOMA DI MASTER UNIVERSITARIO DI II 

LIVELLO IN “ECONOMIA PUBBLICA CON INDIRIZZO IN ECONOMIA DELLE PUBBLICHE 

AMMINISTRAZIONI”, REALIZZATO DALL’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI ROMA “LA SAPIENZA”; 
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CORSI DI AGGIORNAMENTO IN MATERIA DI APPALTI PUBBLICI NEGLI ENTI LOCALI E DI 

CONTROLLO DI GESTIONE NEGLI ENTI LOCALI; 

 

VINCITORE DEL CORSO-CONCORSO RIPAM – FORMEZ - AREA CONTABILITÀ E FINANZA DEGLI 

ENTI LOCALI, HA FREQUENTATO IL CORSO DI FORMAZIONE DELLA DURATA DI SETTECENTO ORE; 

 

LAUREA IN ECONOMIA E COMMERCIO – INDIRIZZO ECONOMICO INTERNAZIONALE - CONSEGUITA 

PRESSO L’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI NAPOLI – FEDERICO II. 

 

 

   

 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI 

LINGUE 

  INGLESE 

• CAPACITÀ DI LETTURA  OTTIMO 
• CAPACITÀ DI SCRITTURA  BUONO 
• CAPACITÀ DI ESPRESSIONE 
   ORALE 
 
 
 
 
COMPETENZE TECNICHE 

 BUONO 
SPAGNOLO 
BASE 
BASE 
BASE 
 
OTTIMA CONOSCENZA DEL PACCHETTO DI MICROSOFT OFFICE (WORD, EXCEL, ACCESS, 
POWER POINT, OUTLOOK), ACQUISITA IN AMBITO LAVORATIVO 

 

 

 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali, ai sensi del decreto legislativo n. 196/2003 e del Regolamento (UE) 
2016/679. 
 
 

Roma, 14/04/2025                                  f.to  Domenico Iannotta 
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INFORMATIVA AI SENSI DELL’ART. 13 DEL REGOLAMENTO EUROPEO N. 2016/679/UE 

(“REGOLAMENTO GENERALE SULLA PROTEZIONE DEI DATI”) 

 

1. Titolare del trattamento 

Ai sensi del Regolamento Europeo n. 2016/679/UE (“Regolamento generale sulla protezione dei 
dati”, di seguito “GDPR”), Cassa depositi e prestiti S.p.A. (di seguito, “CDP”), con sede in 
Roma, via Goito 4, tratta i Suoi dati personali in qualità di “Titolare” del trattamento nel rispetto 
delle disposizioni di legge e informandoLa circa l’utilizzo dei suddetti dati personali. 

Il Responsabile per la Protezione dei Dati Personali (di seguito, “RPD”) è contattabile scrivendo 
all’indirizzo e-mail privacy@cdp.it.  

2. Tipologia di dati trattati  

I dati trattati da CDP possono includere informazioni personali (nome, cognome, data di nascita, 
indirizzo, immagine, sesso, stato civile, codice fiscale, ecc.) e informazioni di contatto. Inoltre, 
nell’adempimento di specifici obblighi relativi alla gestione del rapporto (quali ad esempio le 
comunicazioni obbligatorie alle Autorità), può accadere che CDP tratti particolari categorie di 
dati come i dati giudiziari ex art. 10 del GDPR. 

3. Finalità e base giuridica del trattamento. 

I Suoi dati personali sono trattati per finalità connesse all’accertamento dei requisiti sopra indicati 
e in ottemperanza agli obblighi previsti da leggi, regolamenti e normativa comunitaria, nonché da 
disposizioni impartite da autorità a ciò legittimate da obblighi di legge (ex art. 6, comma 1, lettere 
b) e c), GDPR). 

Il conferimento dei dati è necessario per il raggiungimento delle finalità indicate e per la corretta 
instaurazione e prosecuzione del rapporto con CDP e con le società partecipate da quest’ultima. 
Un eventuale rifiuto di fornire i dati di cui sopra o di consentire al loro trattamento, seppur 
legittimo, potrebbe compromettere l’instaurazione e/o il regolare svolgimento del rapporto con 
CDP e con le società partecipate da quest’ultima. 

4. Modalità di trattamento dei dati. 

In relazione alle indicate finalità, il trattamento dei dati personali avviene nel rispetto di quanto 
previsto dalle disposizioni normative mediante l’utilizzo di strumenti manuali, informatici e 
telematici con logiche strettamente correlate alle finalità stesse e, comunque, in modo da garantire 
la sicurezza e la riservatezza dei dati stessi. 

5. Categorie di soggetti ai quali i dati possono essere comunicati. 

Nello svolgimento della propria attività e per il perseguimento delle finalità di cui prima, CDP 
potrebbe comunicare i Suoi dati a:  

a) società terze o studi di consulenza esterni che svolgono attività di ricerca o gestione del 
personale o gestione di imposte e contributi e redazione dei “pay roll”, situate in Italia; 

b) società che gestiscono software e/o hardware di CDP o che gestiscono archivi informatici 
per conto della stessa, in Italia; 

c) istituti finanziari, compagnie d’assicurazione ed altri istituti assimilabili con cui Lei 
potrebbe avere rapporti o con i quali CDP ha o potrebbe avere dei rapporti; 

d) istituti di credito eventualmente incaricati di procedere al pagamento dei compensi; 

e) società partecipate, nonché società, consorzi e/o altre persone giuridiche nelle quali le stesse 
società partecipate o le collegate/controllate di queste ultime partecipino in qualità di soci; 

f) organi della pubblica amministrazione (enti, ministeri, istituti previdenziali e assistenziali) 
in ottemperanza a obblighi previsti dalla legge, da decreti, da direttive e, in generale, dalla 
normativa vigente; 

g) casse ed enti di previdenza ed assistenza, obbligatorie o non obbligatorie; 
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h) autorità di vigilanza, autorità giudiziaria e forze di polizia, organismi di informazione e 
sicurezza; 

i) società di revisione e controllo. 

6. Conservazione dei dati personali  

I Suoi dati saranno conservati solo per il tempo necessario alle finalità per le quali vengono 
raccolti nel rispetto del principio di minimizzazione ex art. 5, comma 1, lettera c), GDPR. CDP 
potrebbe conservare alcuni dati anche dopo la cessazione del rapporto in funzione del tempo 
necessario per la gestione di specifici adempimenti contrattuali o di legge, nonché per finalità di 
natura amministrativa, fiscale e/o contributiva, per il periodo di tempo imposto da leggi e da 
regolamenti in vigore, nonché per i tempi necessari a far valere eventuali diritti in giudizio. 

7. Trasferimento dei dati extra UE 

Per quanto concerne l’eventuale trasferimento dei dati verso Paesi Terzi, CDP rende noto che il 
trattamento avverrà secondo le modalità consentite dalla legge vigente, quali adozione di clausole 
standard approvate dalla Commissione Europea, selezione di soggetti aderenti a programmi 
internazionali per la libera circolazione dei dati od operanti in Paesi considerati sicuri dalla 
Commissione Europea. Maggiori informazioni potranno essere acquisite previa esplicita richiesta 
al RPD ai contatti indicati. 

8. Diritti dell’interessato 

La informiamo, infine, che gli artt. 15-22 GDPR conferiscono agli interessati la possibilità di 
esercitare specifici diritti; l’interessato può ottenere da CDP: l’accesso, la rettifica, la 
cancellazione, la limitazione del trattamento, la revoca del consenso nonché la portabilità dei dati 
che lo riguardano. L’interessato ha inoltre diritto di opposizione al trattamento. Nel caso in cui 
venga esercitato il diritto di opposizione CDP si riserva la possibilità di non dare seguito 
all’istanza, e quindi di proseguire il trattamento, nel caso in cui sussistano motivi legittimi cogenti 
per procedere al trattamento che prevalgono sugli interessi, diritti e libertà dell’interessato. 

I diritti di cui sopra potranno essere esercitati con richiesta inviata via posta a Cassa depositi e 
prestiti S.p.A., via Goito, n. 4, 00185 Roma, all’attenzione del Responsabile della Protezione dei 
dati personali, ovvero a mezzo posta elettronica direttamente al suddetto Responsabile, ai recapiti 
forniti al paragrafo 1. 

L’interessato ha inoltre diritto a proporre reclamo innanzi all’Autorità Garante per la Protezione 
dei Dati Personali. 

*  *  * 

Il/La sottoscritto/a dichiara: 

− di aver preso visione dell’informativa di cui all’art. 13 del Regolamento (UE) n. 2016/679 
del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 sopra riportata; 

− di autorizzare Cassa depositi e prestiti S.p.A., ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 71, comma 
4, del D.P.R. 445 del 2000, a verificare presso le competenti amministrazioni la veridicità di 
quanto dichiarato; 

− di impegnarsi a produrre, su richiesta di Cassa depositi e prestiti S.p.A., la documentazione 
idonea a confermare la veridicità dei dati dichiarati. 

 

 

Il Dichiarante 

Domenico Iannotta 

_______________________________ 

_ROMA____ __15/04/2025_
_ 

(luogo) (data) 
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DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CARICA DI SINDACO 

SUPPLENTE 
 

 

Il sottoscritto Michele Pizzo nato a Napoli (NA) il 9/05/1962 residente a Napoli (NA) alla Via 

Niccolò Tommaseo n. 9, codice fiscale PZZMHL62E09F839E 

 

PREMESSO CHE 

 
A) L’Assemblea degli azionisti di TREVI – Finanziaria Industriale S.p.A. (la “Società”) è 

convocata per il giorno 13 maggio 2025, in prima convocazione e, occorrendo, per il 

giorno 14 maggio 2025, in seconda convocazione, per discutere e deliberare, tra l’altro, 

in merito alla nomina del Collegio Sindacale (l’”Assemblea”); 

B) È a conoscenza dei requisiti che la normativa vigente e il codice di corporate 

governance promosso dal “Comitato per la Corporate Governance” (il “Codice di 

Corporate Governance”) prescrivono per l’assunzione della carica di sindaco di 

società quotate; 

C) È a conoscenza delle indicazioni riportate nell’orientamento elaborato dal Collegio 

Sindacale uscente sui requisiti richiesti a ciascuno dei suoi componenti nonché sulla sua 

composizione in termini di equilibrio e complementarietà tra le esperienze e le 

competenze dei suoi membri, consultabile sul sito internet della Società 

(l’”Orientamento”) 

 

TUTTO CIO’ PREMESSO 

 

Sotto la propria ed esclusiva responsabilità, ai sensi e per gli effetti di legge e di statuto, 

nonché dell’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni 

mendaci,  

 

DICHIARA 

 
di accettare la presentazione della propria candidatura e, ove nominato dall'Assemblea, la 

nomina alla carica di Sindaco supplente della Società (la “Carica”), essendo a conoscenza dei 

requisiti che la normativa vigente e lo statuto sociale prescrivono per l'assunzione di tale 

carica, nonché dei requisiti previsti dall'Orientamento, e a tal fine, sotto la propria 

responsabilità ed a tal fine, sotto la propria responsabilità, 

 

DICHIARA 

 
di possedere tutti i requisiti previsti dalle vigenti disposizioni normative, amministrative e 

statutarie per tale Carica ed in particolare senza pretese di esaustività: 

 

1. di non ricadere in alcuna situazione di ineleggibilità e di incompatibilità di cui all’art. 

2382 del Codice Civile e di altre applicabili disposizioni di leggi speciali, nonché di 

possedere i requisisti prescritti dalla normativa applicabile, compresi i requisiti di 

onorabilità previsti per i membri degli organi di controllo disposto dall'art. 148 comma 

4° del decreto legislativo 24 febbraio 1998, n. 58 e successive modificazioni ed 

integrazioni (c.d. “Testo Unico della Finanza” o “TUF”), e dall’art. 2 del decreto del 

Ministero della Giustizia del 30 Marzo 2000, n. 162; 

2. adi non trovarsi nelle condizioni previste dall’art. 148, comma 3 lettera a), del TUF e 

dall’art. 2382 del Codice Civile, ossia di non essere interdetto, inabilitato o fallito 

ovvero di non essere stato condannato ad una pena che comporti l’interdizione, anche 



temporanea, dai pubblici uffici o l’incapacità ad esercitare uffici direttivi e che non 

esistono a proprio carico interdizioni dall’ufficio di sindaco adottate in uno Stato 

membro dell’Unione Europea; 

3. di essere in possesso dei requisiti di indipendenza come previsto dagli artt. 32 dello 

Statuto Sociale e dall'art. 148 comma 3° del TUF ossia: 

a. ai sensi dell'art. 148, comma 3 lettera b), del TUF, di non essere coniuge, 

parente o affine entro il quarto grado degli Amministratori della Società o degli 

Amministratori di società da questa controllate, delle società che la controllano 

e di quelle sottoposte al comune controllo; 

b. ai sensi dell'art. 148, comma 3° lettera c), del TUF, di non essere legato alla 

Società, alle società da questa controllate, alle società che la controllano e a 

quelle sottoposte a comune controllo ovvero agli Amministratori della stessa 

società e ai soggetti di cui al punto precedente, da rapporto di lavoro 

subordinato o autonomo ovvero da altri rapporti di natura patrimoniale o 

professionale che ne compromettano l'indipendenza; 

4. di essere in possesso dei requisiti di indipendenza ai sensi del Codice di Corporate 

Governance delle società quotate pubblicato nel gennaio 2020 dal Comitato di 

Corporate Governance; 

5. di essere in possesso dei requisiti di professionalità per l’assunzione della carica di 

sindaco in società con azioni quotate previsti dall’art. 148, comma 4, del TUF e dall’art. 

1 del Decreto del Ministro della Giustizia 30 marzo 2000, n. 162; in particolare, 

dichiara (barrare la casella di riferimento):  

o di essere iscritto nel registro dei revisori contabili e di aver maturato 

un’esperienza complessiva di almeno un triennio esercitando l’attività di 

controllo legale dei conti;  

o di aver maturato un’esperienza complessiva di almeno un triennio nell’esercizio 

di attività di amministrazione o di controllo ovvero compiti direttivi presso 

società di capitali che abbiano un capitale sociale non inferiore a due milioni di 

euro; 

o di aver maturato un’esperienza complessiva di almeno un triennio nell’esercizio 

di attività professionali o di insegnamento universitario di ruolo in materie 

giuridiche, economiche, finanziarie e tecnico-scientifiche, strettamente 

attinenti all’attività della Società, ovvero 

o di aver maturato un’esperienza complessiva di almeno un triennio nell’esercizio 

di funzioni dirigenziali presso enti pubblici o pubbliche amministrazioni 

operanti nei settori creditizio, finanziario e assicurativo o comunque in settori 

strettamente attinenti a quello di attività della Società. 

6. di rispettare i limiti di cumulo di incarichi stabiliti dalle disposizioni di legge e 

regolamenti vigenti; 

7. di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Società ogni successivo atto o fatto 

che modifichi il contenuto della presente dichiarazione; 

8. di autorizzare la Società, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 71, comma 4, del D.P.R. 

445 del 2000, a verificare presso le competenti amministrazioni la veridicità di quanto 

dichiarato; 

9. di essere a conoscenza che i dati personali contenuti nella presente dichiarazione e nei 

relativi allegati saranno trattati dalla Società ai sensi della normativa applicabile, anche 

con strumenti informatici, nell'ambito e per le finalità per le quali la presente 

dichiarazione viene resa, autorizzandone sin d'ora, per quanto possa occorrere, la 

pubblicazione; 

10. di impegnarsi a mantenere il più stretto e rigoroso riserbo relativamente a tutte le 

informazioni e la documentazione apprese o scambiate ai fini dell’esecuzione della 

Carica. 

 

 

Si allega infine copia del proprio curriculum vitae (che riporta, tra l'altro, le caratteristiche 

professionali e personali del candidato anche rispetto a quelle indicate nell'Orientamento) e 

l'elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti alla data attuale nonché copia 

del documento d’identità. 



 

Il sottoscritto dichiara, inoltre, di essere informato ai sensi dell'art. 13 del Regolamento 

Europeo 2016/679 (il "GDPR"), e accetta che i Suoi dati personali siano trattati dalla Società. 

in qualità del titolare del trattamento, anche con strumenti informatici, per le finalità connesse 

al procedimento di nomina a Consigliere di Amministrazione e per ottemperare agli 

adempimenti previsti dalla legge, quali, a titolo esemplificativo, la pubblicazione sul sito 

internet della Società., ai sensi degli art. 6 lett. b) e c), GDPR. I Suoi dati personali saranno 

conservati nei sistemi IT utilizzati dal Titolare del trattamento per un periodo di tempo pari al 

periodo di prescrizione dei diritti azionabili dal Titolare del trattamento, come di volta in volta 

applicabile. Cionondimeno, in qualsiasi momento è possibile esercitare tutti i diritti di cui agli 

articoli 13-21 del GDPR, in particolare l'accesso, la cancellazione, la correzione, l'integrazione e 

la limitazione di utilizzo dei dati, la revoca del consenso. Tali diritti potranno essere esercitati 

secondo le modalità indicate nel GDPR inviando una email all'indirizzo individuato dalla Società. 

Ciascun interessato potrà proporre reclamo al Garante per la Protezione dei Dati Personali nel 

caso in cui ritenga che siano stati violati i diritti di cui è titolare ai sensi del GDPR, secondo le 

modalità indicate sul sito internet del Garante accessibile all'indirizzo: www.garanteprivacy.it. 

Il Data Protection Officer ("DPO") della Società è Floriana Francescani, ed è contattabile 

all'indirizzo e-mail: dpo@trevifin.com. 

 

Il sottoscritto si impegna a comunicare tempestivamente al Consiglio di Amministrazione della 

Società eventuali variazioni del contenuto della presente dichiarazione e a rendere, nel caso, 

una nuova dichiarazione sostitutiva. 

 

 

Napoli, 16 aprile 2025 

 

 

 

 

In fede, 

 

__________________________________ 
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INFORMATIVA AI SENSI DELL’ART. 13 DEL REGOLAMENTO EUROPEO N. 2016/679/UE 

(“REGOLAMENTO GENERALE SULLA PROTEZIONE DEI DATI”) 

 

1. Titolare del trattamento 

Ai sensi del Regolamento Europeo n. 2016/679/UE (“Regolamento generale sulla protezione dei 
dati”, di seguito “GDPR”), Cassa depositi e prestiti S.p.A. (di seguito, “CDP”), con sede in 
Roma, via Goito 4, tratta i Suoi dati personali in qualità di “Titolare” del trattamento nel rispetto 
delle disposizioni di legge e informandoLa circa l’utilizzo dei suddetti dati personali. 

Il Responsabile per la Protezione dei Dati Personali (di seguito, “RPD”) è contattabile scrivendo 
all’indirizzo e-mail privacy@cdp.it.  

2. Tipologia di dati trattati  

I dati trattati da CDP possono includere informazioni personali (nome, cognome, data di nascita, 
indirizzo, immagine, sesso, stato civile, codice fiscale, ecc.) e informazioni di contatto. Inoltre, 
nell’adempimento di specifici obblighi relativi alla gestione del rapporto (quali ad esempio le 
comunicazioni obbligatorie alle Autorità), può accadere che CDP tratti particolari categorie di 
dati come i dati giudiziari ex art. 10 del GDPR. 

3. Finalità e base giuridica del trattamento. 

I Suoi dati personali sono trattati per finalità connesse all’accertamento dei requisiti sopra indicati 
e in ottemperanza agli obblighi previsti da leggi, regolamenti e normativa comunitaria, nonché da 
disposizioni impartite da autorità a ciò legittimate da obblighi di legge (ex art. 6, comma 1, lettere 
b) e c), GDPR). 

Il conferimento dei dati è necessario per il raggiungimento delle finalità indicate e per la corretta 
instaurazione e prosecuzione del rapporto con CDP e con le società partecipate da quest’ultima. 
Un eventuale rifiuto di fornire i dati di cui sopra o di consentire al loro trattamento, seppur 
legittimo, potrebbe compromettere l’instaurazione e/o il regolare svolgimento del rapporto con 
CDP e con le società partecipate da quest’ultima. 

4. Modalità di trattamento dei dati. 

In relazione alle indicate finalità, il trattamento dei dati personali avviene nel rispetto di quanto 
previsto dalle disposizioni normative mediante l’utilizzo di strumenti manuali, informatici e 
telematici con logiche strettamente correlate alle finalità stesse e, comunque, in modo da garantire 
la sicurezza e la riservatezza dei dati stessi. 

5. Categorie di soggetti ai quali i dati possono essere comunicati. 

Nello svolgimento della propria attività e per il perseguimento delle finalità di cui prima, CDP 
potrebbe comunicare i Suoi dati a:  

a) società terze o studi di consulenza esterni che svolgono attività di ricerca o gestione del 
personale o gestione di imposte e contributi e redazione dei “pay roll”, situate in Italia; 

b) società che gestiscono software e/o hardware di CDP o che gestiscono archivi informatici 
per conto della stessa, in Italia; 

c) istituti finanziari, compagnie d’assicurazione ed altri istituti assimilabili con cui Lei 
potrebbe avere rapporti o con i quali CDP ha o potrebbe avere dei rapporti; 

d) istituti di credito eventualmente incaricati di procedere al pagamento dei compensi; 

e) società partecipate, nonché società, consorzi e/o altre persone giuridiche nelle quali le stesse 
società partecipate o le collegate/controllate di queste ultime partecipino in qualità di soci; 

f) organi della pubblica amministrazione (enti, ministeri, istituti previdenziali e assistenziali) 
in ottemperanza a obblighi previsti dalla legge, da decreti, da direttive e, in generale, dalla 
normativa vigente; 

g) casse ed enti di previdenza ed assistenza, obbligatorie o non obbligatorie; 
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h) autorità di vigilanza, autorità giudiziaria e forze di polizia, organismi di informazione e 
sicurezza; 

i) società di revisione e controllo. 

6. Conservazione dei dati personali  

I Suoi dati saranno conservati solo per il tempo necessario alle finalità per le quali vengono 
raccolti nel rispetto del principio di minimizzazione ex art. 5, comma 1, lettera c), GDPR. CDP 
potrebbe conservare alcuni dati anche dopo la cessazione del rapporto in funzione del tempo 
necessario per la gestione di specifici adempimenti contrattuali o di legge, nonché per finalità di 
natura amministrativa, fiscale e/o contributiva, per il periodo di tempo imposto da leggi e da 
regolamenti in vigore, nonché per i tempi necessari a far valere eventuali diritti in giudizio. 

7. Trasferimento dei dati extra UE 

Per quanto concerne l’eventuale trasferimento dei dati verso Paesi Terzi, CDP rende noto che il 
trattamento avverrà secondo le modalità consentite dalla legge vigente, quali adozione di clausole 
standard approvate dalla Commissione Europea, selezione di soggetti aderenti a programmi 
internazionali per la libera circolazione dei dati od operanti in Paesi considerati sicuri dalla 
Commissione Europea. Maggiori informazioni potranno essere acquisite previa esplicita richiesta 
al RPD ai contatti indicati. 

8. Diritti dell’interessato 

La informiamo, infine, che gli artt. 15-22 GDPR conferiscono agli interessati la possibilità di 
esercitare specifici diritti; l’interessato può ottenere da CDP: l’accesso, la rettifica, la 
cancellazione, la limitazione del trattamento, la revoca del consenso nonché la portabilità dei dati 
che lo riguardano. L’interessato ha inoltre diritto di opposizione al trattamento. Nel caso in cui 
venga esercitato il diritto di opposizione CDP si riserva la possibilità di non dare seguito 
all’istanza, e quindi di proseguire il trattamento, nel caso in cui sussistano motivi legittimi cogenti 
per procedere al trattamento che prevalgono sugli interessi, diritti e libertà dell’interessato. 

I diritti di cui sopra potranno essere esercitati con richiesta inviata via posta a Cassa depositi e 
prestiti S.p.A., via Goito, n. 4, 00185 Roma, all’attenzione del Responsabile della Protezione dei 
dati personali, ovvero a mezzo posta elettronica direttamente al suddetto Responsabile, ai recapiti 
forniti al paragrafo 1. 

L’interessato ha inoltre diritto a proporre reclamo innanzi all’Autorità Garante per la Protezione 
dei Dati Personali. 

*  *  * 

Il/La sottoscritto/a dichiara: 

− di aver preso visione dell’informativa di cui all’art. 13 del Regolamento (UE) n. 2016/679 
del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 sopra riportata; 

− di autorizzare Cassa depositi e prestiti S.p.A., ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 71, comma 
4, del D.P.R. 445 del 2000, a verificare presso le competenti amministrazioni la veridicità di 
quanto dichiarato; 

− di impegnarsi a produrre, su richiesta di Cassa depositi e prestiti S.p.A., la documentazione 
idonea a confermare la veridicità dei dati dichiarati. 

 

 
Il Dichiarante 
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BREVE CURRICULUM VITAE 

 

 

Data di nascita:   09 maggio 1962 

Nazionalità:   Italiana 

Luogo di nascita:  Napoli (NA) 

Residenza:   Via Niccolò Tommaseo n. 9, 80121, Napoli (NA) 

Telefono:  081-7645429 

E-mail:    m.pizzo@studiopizzo.it  

 

 

Diploma di Maturità Classica con voti 60/60 nel 1981. 

 

Laureato presso la Facoltà di Economia e Commercio nel 1985 con voti 

110 e lode. Tesi di laurea in Ragioneria Generale ed Applicata. 

 

Professore ordinario di Economia Aziendale presso il Dipartimento di 

Economia dell’Università degli Studi della Campania Luigi Vanvitelli e di 

Corporate Reporting presso lo stesso Dipartimento. 

 

Presidente del Consiglio di Amministrazione dell’Organismo Italiano di 

Contabilità, organismo per l’emanazione dei principi contabili in Italia (dal 

31/05/2023) e componente del Consiglio di Gestione fino al 2023. 

 

Presidente dell’Accademia Italiana di Economia Aziendale (AIDEA) 

2021 - 2023, associazione che rappresenta i docenti universitari in discipline 

aziendali, e Componente del Consiglio Direttivo dal 2017 al 2020. 

mailto:m.pizzo@studiopizzo.it
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Vice - presidente del Consiglio di Gestione dell’O.I.B.R. (Organismo 

Italiano Business Reporting) dal 2023. 

 

Componente del Consiglio di Amministrazione dell'EFRAG (European 

Financial Reporting Advisory Group Administrative Board) dal 2023. 

 

Professore Onorario dell’Ukrainian Academy of Banking of the 

National Bank of Ukraine, State Higher Educational Institution.  

 

Presidente della Commissione per l’Abilitazione Scientifica Nazionale 

per il raggruppamento 13/B1 Economia Aziendale dal 2016 al 2018. 

 

Program Leader del B.A. in International Management del Link 

Campus University (fino al 2014).  

 

Visiting professor presso le seguenti Università straniere: 

- Sydney University (NSW–Australia); 

- Università di Gent (Belgio); 

- Università di Goteborg (Svezia);  

- Università di Grenoble (Francia);  

- Universidad de Almerìa  (Spagna). 

 

Sindaco supplente della società Assicurazioni Generali S.p.A. dal 2023. 

 

Consulente del Ministero degli Affari Esteri (internazionalizzazione 

imprese ed università) dal 2008 al 2011.  
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Componente del Gruppo di Lavoro Consob - Organismo Italiano di 

Valutazione, per linee guida relative alle informazioni essenziali inerenti ai 

metodi di determinazione del prezzo e all’applicazione del criterio dei 

multipli di  mercato. 

 

Membro del Gruppo di Lavoro congiunto “Linee Guida per la 

valutazione di aziende in crisi” istituito dal Consiglio Nazionale dei Dottori 

Commercialisti e degli Esperti Contabili e da SIDREA (Società Italiana dei 

Docenti di Ragioneria e di Economia Aziendale). 

 

Componente del Gruppo di lavoro in materia di misure di protezione 

dei testimoni e collaboratori di giustizia (Ministro dell’Interno) dal 2014 al 

2016. 

 

Componente del Gruppo di Lavoro del Consiglio Nazionale dei Dottori 

Commercialisti e degli Esperti Contabili su “Procedure di allerta nella crisi di 

impresa”. 

 

Componente della Commissione AIDEA-IRDCEC che ha redatto il 

documento “Principi di attestazione dei piani di risanamento” dal 2013 al 

2014. 

 

Membro del Banks Working Group della Fédération des Experts 

Comptables Européens. 
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Membro della Task Force, istituita dalla Unione Europea, D.G. XV 

(Financial Institutions) e dalla Fédération des Experts Comptables 

Européens, per la modifica delle opzioni presenti nella  Direttiva sui Bilanci 

delle Banche e per la regolamentazione normativa della contabilizzazione dei 

financial derivative. 

Dottore Commercialista e Revisore dei conti. Consulente tecnico presso 

i Tribunali di Torino, Napoli e S.M. Capua Vetere. 

Presidente del Collegio Sindacale della Opel Finance S.p.A. (già 

General Motors Financial Italia S.p.A., società finanziaria, iscritta nell’Albo 

Unico) dal 2006 al 2019 e Sindaco effettivo dal 2003 al 2006. 

 

Dal 2000 al 2004 Sindaco effettivo, della C.H.L. S.p.A. – Firenze (società 

quotata alla Borsa Valori di Milano). 

 

Sindaco di Società del Gruppo ENI: 

- Ing. Luigi Conti Vecchi S.p.A. (dal 2015 al 2018); 

- Brindisi Servizi Generali Scarl (dal 2018); 

- ENI Rewind (dal 2020); 

- Società Enipower Ferrara (dal 2020).  

 

Componente del Compliance Supervisory Body (“CSB”) della Società 

Eni Congo (2020 - 2022). 

 

Dal 2010 al 2011 Presidente del Collegio Sindacale della Kevios S.p.A., 

società finanziaria iscritta nell’albo ex Art. 106 T.U.. 
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Dal 2006 Consigliere e Presidente del Comitato per il controllo interno 

della società Navigazione Libera del Golfo S.r.l. (già Navigazione Libera del 

Golfo S.p.A.) (attualmente Presidente del Collegio Sindacale). 

Dal 2019 componente del Consiglio di Sorveglianza della Medmar Navi 

S.p.A. 

 

Dal 2007 sindaco effettivo della Diagnostica e Farmaceutica Molecolari 

Scarl. 

 

Dal 2023 sindaco effettivo della società Acqualatina S.p.A.. 

 

Presidente dell’Organismo di Vigilanza della Nova Re Siiq S.p.A. 

(società quotata al segmento MTA di Borsa Italiana) dal 2018 al 2021. 

 

Presidente dell’Organismo di Vigilanza della Federazione Italiana 

Nuoto dal 2019. 

 

Advisor in procedure di Amministrazione Straordinaria. 
 

Consulente strategico e finanziario di primari gruppi societari e 

consulente contabile ed aziendale di enti pubblici (Provincia di Caserta (dal 

1998 al 1999), Consorzio di Bonifica Bacino Inferiore del Volturno (dal 1999 

al 2001), ha maturato molteplici esperienze nella ristrutturazione di aziende 

in crisi (processi di turn around), nella formulazione di piani industriali. 
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Attività di consulenza su aspetti strategici, organizzativi e finanziari per 

aziende private e pubbliche, con particolare riguardo a: 

- aspetti societari e finanziari di operazioni ordinarie e straordinarie 

(e.g. trasformazioni, fusioni, scissioni, conferimenti, aumenti di capitale); 

- analisi finanziaria; 

- valutazioni d’azienda;  

- fairness opinion; 

- piani industriali e di ristrutturazione; 

- pareri contabili e impairment test.  

 

Ha maturato significative esperienze nel settore sanitario, come 

consulente di aziende private e pubbliche (Azienda Ospedaliera Universitaria 

dell’Università della Campania Luigi Vanvitelli). 

 

Esperto nel settore automotive per l’attività di consulenza svolta a 

produttori ( Gruppo A.T.R. ) e società finanziarie del Gruppo General 

Motors. 

Ha svolto attività di consulenza per società TPL  

- Tirrenia S.p.A. 

- Navigazione Libera del Golfo S.r.l.  

-  SEPSA S.p.A.  

- CTI ATI S.r.l.  

- AIR S.p.A. 

- Laziomar S.p.A. 
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È stato liquidatore di società pubbliche e private (ASER s.p.a., CSTP 

Azienda della Mobilità s.p.a.) 

 

Arbitro e Conciliatore iscritto negli elenchi Consob fino al 2017. 

 

Dal 1999 al 2002 è stato Presidente ed Amministratore delegato della 

S.I.DI.GAS. S.p.A.(Avellino) (distribuzione di gas metano)  

Vice - Presidente (in passato) del Consiglio di Amministrazione di 

Insicem S.p.A. (Gruppo ENI)  –(Ragusa) (settore cementiero). 

È stato in passato docente di: 

- Economia Aziendale presso la Facoltà di Economia della Seconda 

Università degli Studi di Napoli dal 1999 ad oggi; 

- Economia degli intermediari finanziari, Seconda Università degli Studi 

di Napoli (a.a. 1996/1997); 

- Economia delle aziende di credito, Seconda Università degli Studi di 

Napoli (a.a. 1994/1995 – 1995/1996); 

- Analisi e contabilità dei costi, Seconda Università degli Studi di Napoli 

(a.a. 1997/1998 – 1998/1999); 

- Economia aziendale, Università degli Studi di Napoli Federico II (a.a. 

1996/1997); 

- Economia delle aziende e amministrazioni pubbliche, Seconda 

Università degli Studi di Napoli (a.a. 2000/2001 – 2002/2003); 

- Istituzioni e dottrine economico aziendali comparate, Seconda 

Università degli Studi di Napoli; 

- Metodologie e determinazioni quantitative d’azienda, Seconda 

Università degli Studi di Napoli (a.a. 1995); 

- Metodologie e determinazioni quantitative d’azienda, Università 

Parthenope (a.a. 1995/1996 – 1996/1997);  

- Programmazione e controllo aziende pubbliche e non profit, Seconda 

Università degli Studi di Napoli; 

- Ragioneria generale ed applicata, Seconda Università degli Studi di 

Napoli (a.a. 2000/2001); 
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- Ragioneria generale ed applicata, Università degli Studi di Napoli 

Federico II (a.a. 1994/1995 – 1997/1998 – 1998/1999 – 1999/2000 – 2000/2001); 

- Ragioneria pubblica, Università degli Studi di Napoli Federico II (a.a. 

1993/1994 – 1994/1995); 

- Tecnica professionale, Seconda Università degli Studi di Napoli (a.a. 

1997/1998 – 1999/2000 – 2000/2001 – 2001/2002); 

- Valutazione d’azienda, Seconda Università degli Studi di Napoli (a.a. – 

2006/2007 – 2007/2008 – 2008/2009); 

- Finanza Aziendale e Finanza Internazionale Avanzata, Link Campus 

University (a.a. – 2009/2010 – 2010/2011). 

 

Componente dell’Editorial Board del Journal of Management and 

Governance fino al 2011.  

 

Componente dell’Editorial Board della rivista Financial Reporting. 

 

Componente del Comitato Editoriale della collana Determinazione e 

comunicazione del valore nelle aziende edita da Giappichelli. 

 

Coordinatore scientifico del Dottorato in Economia e gestione delle 

imprese cooperative e delle aziende no profit fino al 2008. 

Delegato del Rettore della Seconda Università di Napoli per il “liaison 

office” di Ateneo e per i rapporti con il mondo produttivo dal 2006 al 2010. 

 

Componente del Nucleo di Valutazione della Seconda Università di 

Napoli dal 1998 al 2006 e dal 2016 al 2021 . 
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Componente, dal 2000 al 2003, del Consiglio Direttivo dell’Azienda 

Universitaria Policlinico della Seconda Università di Napoli. 

Vice-Preside della Facoltà di Economia della Seconda Università degli 

Studi di Napoli dal 2002 al 2006. 

 

Membro dello Steering Committee dell’ABI sull’introduzione degli 

I.F.R.S. (ex I.A.S.) in Italia. 

 

Inoltre, ha partecipato in passato alla Commissione di Studio istituita 

presso il Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti su "Perizie, 

Consulenze tecniche e Valutazioni". La Commissione ha elaborato il 

"Principio di valutazione delle imprese industriali in normale 

funzionamento", pubblicato su "Il Giornale dei Dottori  Commercialisti", 

Gennaio 1993. 

 

 

Coordinatore in passato del Master in Accounting and Finance for 

SME con le Università di Almeria (Spagna), Boras (Svezia), Rezekness 

(Latvia), Gent (Belgio). 

Membro di comitati scientifici di convegni internazionali, relatore e/o 

discussant in convegni scientifici o seminari della Banca d’Italia, O.I.C. e 

I.A.S.B..  

 

Tra gli interessi scientifici si segnalano lo studio dei gruppi societari e 

delle connesse problematiche finanziarie e contabili e l'approfondimento di 
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tematiche relative agli strumenti di finanza innovativa e alla corporate 

governance. 

 

Monografie: 

- L'area di consolidamento nei bilanci di gruppo, (Collana del 

Dipartimento di Economia Aziendale di Napoli - Scritti di Ragioneria e di 

Economia Aziendale, Cedam, Padova, 1989); 

- L'"interest rate swap" nei conti e nei bilanci di impresa, (Collana del 

Dipartimento di Economia Aziendale di Napoli - Scritti di Ragioneria e di 

Economia Aziendale, Cedam, Padova, 1990); 

- Natura economica e funzione informativa dei conti d’ordine, (Collana 

del Dipartimento di Economia Aziendale di Napoli - Scritti di Ragioneria e di 

Economia Aziendale, Cedam, Padova, 1996); 

- Il “fair value” nel bilancio d’esercizio, (Collana del Dipartimento di 

Economia Aziendale di Napoli - Scritti di Ragioneria e di Economia 

Aziendale, Cedam, Padova, 2000); 

- Il principio di realizzazione nella dottrina contabile anglosassone 

(Aracne, Roma, 2002); 

- Sistema informativo e struttura finanziaria dei comuni in Campania  - 

Un’indagine empirica – (a cura di) (Collana del Dipartimento di Economia 

Aziendale di Napoli - Serie Ricerche, Cedam, Padova, 2003); 

- L’iscrizione in bilancio dei ricavi (tra Realizzazione e Recognition)- 

(Collana del Dipartimento di Economia Aziendale di Napoli - Scritti di 

Ragioneria e di Economia Aziendale,  Cedam, Padova, 2005); 
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- Il fair value, in L’adozione degli I.A.S./I.F.R.S. in Italia: impatti 

contabili e profili gestionali (a cura di Paolo Andrei) (Collana Determinazione 

e comunicazione del valore nelle aziende, G. Giappichelli Torino, 2006); 

- Impatti prospettici sulle politiche gestionali e sui sistemi di controllo, 

(in collaborazione con Marco Allegrini e Claudio Teodori), in L’adozione 

degli I.A.S./I.F.R.S. in Italia: impatti contabili e profili gestionali (a cura di 

Paolo Andrei) (Collana Determinazione e comunicazione del valore nelle 

aziende,  G. Giappichelli Torino, 2006); 

- Principi contabili internazionali, (in collaborazione con Marco 

Allegrini, Stefano Azzali, Alessandro Gaetano e Alberto Quagli), G. 

Giappichelli Torino, 2006; 

- L’adozione degli Ias/Ifrs In Italia: Fair Value (a cura di) (Collana 

Determinazione e comunicazione del valore nelle aziende, G. Giappichelli 

Torino, 2006); 

- Leasing: recognition e rappresentazione in bilancio, Profili evolutivi (a 

cura di) (Collana Determinazione e comunicazione del valore nelle aziende, 

G. Giappichelli Torino, 2007); 

- La dimensione d'azienda e la comunicazione economico-finanziaria: 

analisi teorica ed empirica nel contesto delle P.M.I., (a cura di) (Collana 

Determinazione e comunicazione del valore nelle aziende, G. Giappichelli 

Torino 2010). 

- Evolution of Corporate Governance in Banks, (in collaborazione con 

Mitsuru Mizuno e Alexander N. Kostyuk), Virtus Interpress 2012;  
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- “Reporting Non-GAAP Financial Measures: A Theoretical and 

Empirical Analysis in Europe” (in collaborazione con Nicola Moscariello), 

Cambridge Scholars Publishing, 2020; 

- Dottorati di ricerca italiani dell’area economica-aziendale 

Presentazione dei risultati di un’indagine condotta da AIDEA, (in 

collaborazione con Francesca Cappellieri, Eugenio Anessi Pessina, Rosa 

Vinciguerra e Francesca Visintin), 2020; 

- “Climate Change and Corporate Reporting in Europe: Standard 

Setting and Disclosure Practices” (in collaborazione con Nicola Moscariello) 

Cambridge Scholars Publishing, 2024. 

 

Articoli e brevi saggi: 

- Gli interessi di minoranza nel bilancio consolidato, Rassegna 

Economica n.4, Luglio -Agosto 1987; 

- Minority Interests and the Italian Experience, Economia Aziendale 

Review, Dec. 89. 

- The Developments of Financial Reporting in Italy, Economia 

Aziendale Review, Dec. 93 (in collaborazione con Raffaele D'Oriano). 

- L’utilizzo dei conti d’ordine nelle analisi di bilancio: alcuni spunti in 

Scritti in onore di Raffaele D’Oriano, Cedam, Padova, 1997. 

- Napoli Can Manufacturing Case in International Financial Reporting 

and Analysis di M. Haskins, K. Ferris, T. Selling edito da R.D. Irwin, Inc., 

1996; 

- La contabilizzazione dei resi nelle imprese editoriali: brevi note, 

Rivista dei Dottori Commercialisti, 1998; 
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- Il trattamento contabile e fiscale dei lodi arbitrali (in collaborazione 

con Francesco Capalbo e Angela Darnala), Rivista Diritto dell’Impresa, 

Edizioni Scientifiche Italiane, luglio 2002; 

- La disciplina delle immobilizzazioni materiali nel “Progetto OIC”, in 

Le modifiche della disciplina codicistica del bilancio di esercizio: il progetto 

OIC di attuazione delle direttive nn. 51/2003 e 65/2001, Serie Studi e 

Convegni, OIC Organismo Italiano di Contabilità (a cura di Angelo Provasoli 

e Francesco Vermiglio), Giuffrè, 2008; 

- “La posizione finanziaria netta nella dottrina e nella prassi contabile: 

brevi note”, Scritti in onore di Vittorio Coda, Egea, 2010; 

- “Ruling Self-Dealing in a Global Market: a reassessment of the 

convergence vs. path-dependency debate”, Corporate Ownership & Control, 

2010, volume 7, Virtus Interpress; 

- “Formal and Informal Governance Mechanisms Behind Successful 

Family Firms’ International Expansions: the Case of CMD  S.p.a.” in “Cases 

of Contemporary Challenges in Corporate Governance”, Ed. Philippa Wells, 

RossiSmith Academic Publishing, 2011; 

- “Related Party Transactions under a Contingency Perspective”, 

Journal of Management and Governance, 2013; 

- “Mandatory IFRS adoption and the cost of debt in Italy and UK” (in 

collaborazione con Nicola Moscariello e Len Skerratt), Accounting and 

Business Research, 2014; 

- “Market Incentives and Regulators’ Activity Shaping Financial 

Information: An Analysis of the Net Debt Disclosure in Italy” (in 
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collaborazione con Nicola Moscariello e Rosa Vinciguerra), International 

Journal of Business and Management, 2015; 

- “Who influences whom? An exploratory analysis of the interrelations 

between accounting research and the IASB’s standard setting activity” (in 

collaborazione con Nicola Moscariello, Alberto Quagli, Laura Rocca, Elisa 

Roncagliolo, Claudio Teodori e Monica Veneziani), Financial Reporting, 

2016; 

- “Independent minority directors and firm value in a principal–

principal agency setting: evidence from Italy” (in collaborazione con Dmytro 

Govorun, Nicola Moscariello e Alexander Kostyuk), Journal of Management 

and Governance, 2018; 

- “Determinants of minority shareholders’ representativeness in the 

board of directors of Italian listed companies” (in collaborazione con 

Francesca Cappellieri e Nicola Moscariello), in AA.VV., Challenges and 

Opportunities in Italian Corporate Governance, Virtus Interpress 2019. 

- “Definitions and trends in non-GAAP measures and disclosure” in 

“Reporting Non-GAAP Financial Measures: A Theoretical and Empirical 

Analysis in Europe”, Cambridge Scholars Publishing, 2020; 

- “Il fair value nei principi contabili internazionali: tra “prezzo” e 

stima”, in Scritti in onore di Giuseppe Tardivo, Torino, Giappichelli, 2020; 

- “The disruption of blockchain in auditing – a systematic literature 

review and an agenda for future research”, (in collaborazione con Rosa 

Lombardi, Nicola Moscariello e Charle de Villiers) Accounting, Auditing & 

Accountability Journal, 2021; 
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- “Practical expedients and theoretical flaws. The IASB’s legitimacy 

strategy during the COVID-19 pandemic”, (in collaborazione con Nicola 

Moscariello), Accounting, Auditing & Accountability Journal, 2021; 

- “Indicatori Non-GAAP e periodi di crisi”, in Scritti in onore di 

Luciano Marchi, Pisa, Giappichelli, 2021; 

- “Sustainable corporate governance and new auditing issues: a 

preliminary empirical evidence on key audit matters”, (in collaborazione con 

Pietro Fera, Giorgio Ricciardi e Rosa Vinciguerra), Corporate Governance, 

2021; 

-  “A Disruptive Innovation of Blockchain in Finance and Banking: A 

Jump into the Future”, (in collaborazione con Francesca Cappellieri e Rosa 

Vinciguerra), Intellectual Capital, Smart Technologies and Digitalization. 

Emerging Issues and Opportunities, SIDREA Series in Accounting and 

Business Administration, 2021; 

- “Il contributo del partenariato sociale al sistema sanitario nazionale: 

un’indagine empirica su ruolo e caratteristiche demografiche delle onlus”, (in 

collaborazione con Rosa Vinciguerra), MECOSAN, 2021; 

- “Climate change. La risposta agli investitori istituzionali: profilo 

attuale ed evolutivo dei risvolti del fenomeno climate change sulle metriche di 

bilancio”, (in collaborazione con Deloitte, Nicola Moscariello e Gianmarco 

Salzillo), 2022; 

- “The Relationship between Minority Directors and Earnings 

Management: an Empirical Analysis in the Italian Institutional Setting”, 

Corporate Governance (in collaborazione con Pietro Fera, Nicola Moscariello 

e Giorgio Ricciardi), 2022; 
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“The Anti-Corruption Compliance Models in a Multinational 

Company: A Single Case Study” (in collaborazione con Pasquale Fattorusso, 

Gennaro Mallardo, Nicola Moscariello e Giorgio Ricciardi), Business 

Strategy and the Environment (BSE), 2023; 

“Higher education system and doctoral programmes: a renewed multi-

criteria evaluation model of European Accounting Doctoral Programmes” (in 

collaborazione con Rosa Vinciguerra, Francesca Cappellieri, Rosa Lombardi) 

Meditari Accountancy Research, 2023; 

“Informazione non finanziaria e indicatori Non-GAAP” in “La 

funzione informativa del bilancio di esercizio delle imprese: limiti e    modi di 

superamento” (a cura di Francesco De Luca), Giappichelli Editore, 2023; 

“Environmental reporting in public sector organizations: A review of 

literature for the future paths of research” (in collaborazione con Rosa 

Vinciguerra, Francesca Cappellieri, Rosa Lombardi), Rivista Financial 

Accountability & Management, Wiley 2024. 

 

 

Contributo in Atti di convegno: 

- “The relationship between minority directors and earnings 

management: an empirical analysis in the Italian institutional setting” (in 

collaborazione con Pietro Fera, Nicola Moscariello e Giorgio Ricciardi), in 

AA.VV., New challenges in corporate governance: theory and practice, 2019. 

Premiato come Best Best Paper Award, International Conference, New 

Challenges in Corporate Governance: Theory and Practice; 

https://www.emerald.com/insight/search?q=Rosa%20Vinciguerra
https://www.emerald.com/insight/search?q=Francesca%20Cappellieri
https://www.emerald.com/insight/search?q=Rosa%20Lombardi
https://www.emerald.com/insight/publication/issn/2049-372X


PPRROOFF..  MMIICCHHEELLEE  PPIIZZZZOO  
OORRDDIINNAARRIIOO  DDII  EECCOONNOOMMIIAA  AAZZIIEENNDDAALLEE  

UUNNIIVVEERRSSIITTÀÀ  DDEEGGLLII  SSTTUUDDII  DDEELLLLAA  CCAAMMPPAANNIIAA  LLUUIIGGII  VVAANNVVIITTEELLLLII  

DDOOTTTTOORREE  CCOOMMMMEERRCCIIAALLIISSTTAA 

 

1177  //  1177  

  

  
VVIIAA  NNIICCCCOOLLÒÒ  TTOOMMMMAASSEEOO,,  99  --  8800112211  NNAAPPOOLLII              

TTEELL..  008811--77664455442299    ––  FFAAXX  008811--77664455338899                                                                                                                                    
                                          SSAALLIITTAA  DDEELL  GGRRIILLLLOO,,  1100  ––  0000118877    RROOMMAA  

TTEELL..  0066--4455665500773322  ––  FFAAXX  0066--6622220011771155    
mm..ppiizzzzoo@@ssttuuddiiooppiizzzzoo..iitt 

 

- Key Audit Matters: a preliminary survey on relations with corporate 

governance. An analysis in the Italian institutional setting (in collaborazione 

con Nicola Moscariello, Giorgio Ricciardi e Rossella Vinciguerra), in AA.VV., 

New challenges in corporate governance: theory and practice, 2019. 

 

Inoltre ha collaborato alle seguenti pubblicazioni internazionali: 

- FEE, Bank Accounts Directive Options and their Implementation, 

Thomson, 1996; 

- FEE, Accounting Treatment of Financial Instruments: a European 

Perspective, October 1996. 

 

Presto consenso al trattamento dei dati personali contenuti in questo 

curriculum ai sensi del Regolamento UE 679/2016 (GDPR) sul trattamento 

dei dati personali, per ogni fase di selezione. 

Michele Pizzo 
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