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ASSEMBLEA ORDINARIA E STRAORDINARIA DEGLI AZIONISTI DEL 13 MAGGIO 

2025 (1^ CONVOCAZIONE) E DEL 14 MAGGIO 2025 (2^CONVOCAZIONE) 

PUBBLICAZIONE DELLA DOCUMENTAZIONE RELATIVA ALL’ASSEMBLEA 

 

LISTE PER LE NOMINE DEGLI ORGANI SOCIALI 

 

 
Cesena, 22 aprile 2025 –Trevi - Finanziaria Industriale S.p.A. (“Trevifin” o la “Società”), rende noto che in 

data odierna sono stati messi a disposizione presso la sede legale della Società (Via Larga di Sant’Andrea 201, 

Cesena), sul sito internet della Società medesima all’indirizzo www.trevifin.com nella Sezione 

“Governance/Assemblee Azionisti” e presso il meccanismo di stoccaggio autorizzato “eMarket STORAGE” 

consultabile all’indirizzo www.emarketstorage.com i seguenti documenti: 

(i) Relazione finanziaria annuale relativa all’esercizio chiuso al 31 dicembre 2024 – comprendente 

il bilancio consolidato, la Rendicontazione di Sostenibilità e il progetto di bilancio d’esercizio al 

31 dicembre 2024, con la relativa relazione sulla gestione e l’attestazione di cui all’art. 154-bis, 

comma 5, del D. Lgs. n. 58/1998 – unitamente alla relazione della Società di Revisione e alla 

relazione del Collegio Sindacale; 

(ii) Relazione sul Governo Societario e gli Assetti Proprietari; 

(iii) Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti; 

(iv) Lista per il Consiglio di Amministrazione e per il Collegio Sindacale presentate da CDPE 

Investimenti S.p.A.; 

(v) Lista per il Consiglio di Amministrazione e per il Collegio Sindacale presentate da Hermes 

Linder Fund SICAV; 

 

Più precisamente, si rende noto che al 18 aprile 2025, data di scadenza del termine utile per il deposito delle 

liste, sono state depositate presso la Società due liste per il rinnovo del Consiglio di Amministrazione e due 

liste per il rinnovo del Collegio Sindacale.  

Tali liste sono messe a disposizione del pubblico in data odierna presso la sede legale della Società (Via Larga 

201, Cesena), sul sito internet della Società medesima all’indirizzo www.trevifin.com nella Sezione 

“Governance/Assemblee Azionisti” e presso il meccanismo di stoccaggio autorizzato “eMarket STORAGE” 

consultabile all’indirizzo www.emarketstorage.com.  

Ciascuna lista è corredata dalla documentazione richiesta dalla normativa anche regolamentare applicabile e 

dallo Statuto.  

 

Le suddette liste – sia per il Consiglio di Amministrazione che per il Collegio Sindacale - sono state presentate 

da: 

CDPE Investimenti S.p.A., che detiene una partecipazione pari al 21,276% del capitale sociale della 

Società.  

La lista dei candidati alla carica di Amministratore risulta così composta: 

1. Antonio Maria Rinaldi (1) 

2. Giuseppe Caselli (2) 

3. Davide Manunta 

4. Adriana Baso (*) 

5. Matteo Adolfo Maria Mognaschi (*) 

6. Marco Pappalardo (*) 

https://eur04.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fwww.trevifin.com%2F&data=05%7C01%7Cavottero%40trevifin.com%7Caacb4201d7254e36770908da5b4f30f5%7C05221e31571b42a492307e05af5de416%7C0%7C0%7C637922692915556722%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=tClwizKGzcBgsuozdA2iGb6Ha58eR1O%2BvCr3ctmnByo%3D&reserved=0
https://eur04.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fwww.emarketstorage.com%2F&data=05%7C01%7Cavottero%40trevifin.com%7Caacb4201d7254e36770908da5b4f30f5%7C05221e31571b42a492307e05af5de416%7C0%7C0%7C637922692915556722%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=AuVZ%2FMcsaYY01u6lX5lN4geRIN32vu%2F5HX5%2Bq5IWlNw%3D&reserved=0
http://www.trevifin.com/
http://www.emarketstorage.com/
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7. Elisa Roversi (*) 

8. Claudia Rubini (*) 

9. Daniela Savi (*) 

10. Monica Casiraghi (*) 

11. Pietro di Paolantonio (*) 
(1) Candidato alla carica di Presidente. 

(2) Candidato alla carica di Amministratore Delegato. 

(*) Candidato che ha dichiarato il possesso dei requisiti di indipendenza di cui all’art. 148, comma 3, D. Lgs. n. 

58/1998, come richiamato dall’art. 147-ter, comma 4, del D. Lgs. n. 58/1998, e all’articolo 2 del Codice di Corporate 

Governance. 

 

Si segnala che, con riferimento al punto 3.3 all’ordine del giorno di parte ordinaria dell’Assemblea 

(“determinazione del compenso dei componenti il Consiglio di Amministrazione”), il suddetto azionista ha 

altresì formulato la proposta di determinare il compenso annuo spettante a ciascun membro del Consiglio 

di Amministrazione in Euro 40.000,00 (quarantamila/00), oltre al rimborso delle spese sostenute 

nell’esercizio dell’incarico. 

 

La lista dei candidati alla carica di Sindaco risulta così composta: 

Sezione I – Sindaci Effettivi 

1. Domenico Iannotta (1) (2) (3) 

2. Dorina Casadei (2) (3) 

3. Renato Castaldo (2) (3) 
(1) Candidato alla carica di Presidente del Collegio Sindacale nel caso in cui la presente Lista risultasse l’unica lista 

presentata. 

(2) Candidato iscritto nel registro dei revisori legali, che ha dichiarato di aver esercitato l’attività di controllo legale 

dei conti per un periodo non inferiore a tre anni. 

(3) Candidato che ha dichiarato di possedere anche i requisiti di indipendenza previsti dall’art. 2 del Codice di 

Corporate Governance 
Sezione 2 – Sindaci Supplenti 

1. Michele Pizzo (1) (2) 

2. Barbara Cavalieri (1) (2) 
(1) Candidato iscritto nel registro dei revisori legali, che ha dichiarato di aver esercitato l’attività di controllo legale 

dei conti per un periodo non inferiore a tre anni. 

(2) Candidato che ha dichiarato di possedere anche i requisiti di indipendenza previsti dall’art. 2 del Codice di 

Corporate Governance 
 

Si segnala che, con il deposito della lista, con riferimento al punto 4.3 all’ordine del giorno di parte ordinaria 

dell’Assemblea (“determinazione del compenso dei componenti effettivi del Collegio Sindacale”), il 

suddetto azionisti ha altresì formulato la proposta di determinare la retribuzione annuale lorda dei Sindaci, 

per la durata dell’ufficio, in Euro 50.000,00 (cinquantamila/00) per il Presidente del Collegio Sindacale e 

in Euro 40.000,00 (quarantamila/00) per ciascuno degli altri Sindaci effettivi, oltre al rimborso delle spese 

sostenute per la carica. 

 

 

Hermes Linder Fund SICAV titolare di n. 15.518.219 azioni ordinarie di TREVI – Finanziaria Industriale 

S.p.A. rappresentanti una percentuale di capitale sociale avente diritto di voto nell’assemblea ordinaria pari 

al 4,97%.  

La lista dei candidati alla carica di Amministratore risulta così composta: 

1. Antongiulio Marti (*) 

2. Francesca Crescini (*) 

3. Carmela Carulli (*) 

4. Armando Vincenzo Strofaldi (*) 
(*) Candidato dichiaratosi in possesso dei requisiti di indipendenza di cui all’art. 148, comma 3, D. Lgs. n. 58/1998, 

(come richiamato dall’art. 147-ter, comma 4, del D. Lgs. n. 58/1998) e dal Codice di Corporate Governance. 

 

La lista dei candidati alla carica di Sindaco risulta così composta: 

Sezione I – Sindaci Effettivi 
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1. Carmen Pezzuto (1) (2) 
(1) Candidato iscritto nel registro dei revisori legali, che ha dichiarato di aver esercitato l’attività di controllo legale 

dei conti per un periodo non inferiore a tre anni. 

(2) Candidato che ha dichiarato di possedere anche i requisiti di indipendenza previsti dall’art. 2 del Codice di 

Corporate Governance 

Sezione 2 – Sindaci Supplenti 

1. Gianfranco Gaudioso (1) (2) 
(1) Candidato iscritto nel registro dei revisori legali, che ha dichiarato di aver esercitato l’attività di controllo legale 

dei conti per un periodo non inferiore a tre anni. 

(2) Candidato che ha dichiarato di possedere anche i requisiti di indipendenza previsti dall’art. 2 del Codice di 

Corporate Governance 

 

 

*** 

 

A proposito del Gruppo Trevi:  

Il Gruppo Trevi è leader a livello mondiale nell’ingegneria del sottosuolo a 360 gradi e nella progettazione e 

commercializzazione di tecnologie specialistiche del settore. Fondato a Cesena nel 1957, il Gruppo conta 

circa 65 società e, con dealer e distributori, è presente in 90 paesi. Fra le ragioni della riconosciuta leadership 

mondiale del Gruppo Trevi ci sono l'internazionalizzazione, l’integrazione e l’interscambio continuo tra le 

due divisioni: Trevi, che realizza opere di fondazioni speciali e consolidamenti di terreni per grandi interventi 

infrastrutturali (metropolitane, dighe, porti e banchine, ponti, linee ferroviarie e autostradali, edifici 

industriali e civili, interventi ambientali) e Soilmec, che progetta, produce e commercializza macchinari, 

impianti e servizi per l'ingegneria del sottosuolo.  

La capogruppo Trevi-Finanziaria Industriale S.p.A. è quotata alla Borsa di Milano dal mese di luglio 1999 

nel comparto Euronext Milan. 

Per ulteriori informazioni:  

Investor Relations: Vincenzo Auciello -  investorrelations@trevifin.com  

Group Communications & Sustainability Dept.: Franco Cicognani - fcicognani@trevifin.com  

Press Office: Aures – Strategie e politiche di comunicazione  

Federico Unnia - T. +39 3357032646 – federico.unnia@auresconculting.it 
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